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Подробно 
 
1. Уведомление о невозможности подачи документов в срок направляйте с 29 апреля по 
обновленной форме 

ФНС скорректировала форму уведомления о невозможности подать документы и информацию в 
срок и формат его подачи. Приказ вступит в силу 29 апреля 2024 года. 
Действующие форма и формат утратят силу. 

В обновленную форму добавили раздел, в котором банки будут сообщать налоговикам о том, что не 
могут направить документы (информацию) в 5-дневный срок. Речь идет: 

• о копиях паспортов лиц, которые вправе получать деньги со счетов клиента; 

• копиях доверенностей на получение этих денег; 

• копиях договоров на открытие счета, заявлений на его открытие (закрытие); 

• копиях карточек с образцами подписей и оттиска печати; 

• информации о бенефициарных владельцах, выгодоприобретателях, представителях клиента 
и др. 

В форме уведомления также есть небольшие технические правки. 

Документ: Приказ ФНС России от 21.02.2024 N СД-7-2/148@ 
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2. Бухгалтерскую отчетность за 2025 год надо составлять по стандарту 

Анонс обзора: 

• Цель стандарта. 

• Пользователи стандарта. 

• Состав бухотчетности. 

• Содержание баланса. 

• Содержание отчета о финрезультатах. 

• Содержание других форм отчетности. 

• Содержание упрощенной отчетности. 

• Оформление отчетности. 

• Условия достоверности отчетности. 

Подробнее в нашем обзоре. 

Документ: Приказ Минфина России от 04.10.2023 N 157н 

 

 

 

3. Бухгалтерская отчетность: Минфин рассказал о нюансах нового стандарта 

ФСБУ 4/2023 заменит ПБУ 4/99 и Приказ N 66н. После вступления в силу ФСБУ 4/2023 нормы иных 
НПА (например, Положения по бухучету и бухотчетности) понадобится применять в части, не 
противоречащей стандарту. 

Ведомство выделило основные новации правил отчетности, например: 

• определили подходы к признанию информации существенной для раскрытия ее в 
отчетности. Сейчас такого подхода нет; 

• установили правило для зачета между показателями. Это можно сделать только в случаях, 
предусмотренных ФСБУ; 

• закрепили минимальный перечень показателей, которые надо раскрыть в формах отчетности 
независимо от их существенности. Сейчас ряд показателей раскрывают, если они 
существенные; 

• ввели дифференцированные требования к оформлению заголовочной части отчетности. 
Сейчас действуют единые требования; 

• конкретизировали правила подписания отчетности. Сейчас есть лишь общее требование. 

Организации должны применять стандарт начиная с бухотчетности за 2025 год. Досрочно на него не 
переходят. 

Подробнее о ФСБУ 4/2023 читайте в обзоре. 

Документ: Информационное сообщение Минфина России от 26.03.3024 N ИС-учет-50 
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4. С 2025 года уведомление об исчисленных налогах проверяйте по уточненным контрольным 
соотношениям 

ФНС утвердила контрольные соотношения, с помощью которых можно проверить правильность 
заполнения уведомления об исчисленных налогах. Приказ вступит в силу 1 января 2025 года. 

Действующие соотношения налоговики направляли письмом в начале этого года. В новых 
скорректировали ряд наименований нарушений, например: 

• "Неверно указан Код" (соотношение 1); 

• "Сумма налога, авансовых платежей по налогу, сборов, страховых взносов в Уведомлении 
превышает возможную суму налога, авансовых платежей по налогу, сборов, страховых 
взносов по указанному Коду в части УСН" (соотношения 74 и 75); 

• "Сумма налога, авансовых платежей по налогу, сборов, страховых взносов совпадает с кодом 
ОКТМО" (соотношение 76). 

Есть и небольшие технические правки. 

Документ: Приказ ФНС России от 16.01.2024 N ЕД-7-15/19@ 

 

 

 

5. Налог на прибыль: суд согласился, что договоры подряда с бывшими работниками фиктивные 

Инспекция посчитала, что организация заключила договоры подряда с ИП, чтобы занизить налог на 
прибыль. Фактически физлица работали по трудовым договорам. 

Налоговики указали: 

• все ИП зарегистрированы почти одновременно; 

• они работали в организации и получали прожиточный минимум; 

• ИП открыли счета в одном банке, все применяют УСН, сотрудников в штате нет; 

• основной заказчик – бывший работодатель; 

• ИП не платили за связь, канцтовары, аренду и т.п.; 

• с привлечением ИП цена услуг для основного заказчика не изменилась; 

• IP-адреса ИП и организации одинаковые. 

Суд согласился, что договоры с ИП фиктивные. Однако расчет налоговых обязательств, 
произведенный инспекцией, не одобрил. 

Почти половину денег со счетов ИП тратили на личные нужды. Налоговики не доказали, что средства 
вернули в общество. Поэтому суд признал их зарплатой, которую также следовало учесть при 
налогообложении прибыли. 

Документ: Постановление АС Уральского округа от 04.03.2024 по делу N А50-18677/2022 

 

 

 

6. Минприроды сообщило о сроках уплаты экологического сбора 

Ведомство напомнило, что экологический сбор для товаров (упаковки), которые впервые 
реализовали в России за 2 прошлых года, рассчитывают и уплачивают: 

• до 15 апреля 2024 года – если товары (упаковку) продали в 2022 году; 

• до 15 апреля 2025 года – если товары (упаковку) продали в 2023 году. 
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Документ: Письмо Минприроды России от 05.03.2024 N 25-50/3691-ОГ 

 

 

 

7. Удержание НДФЛ с выплат за время вынужденного прогула не противоречит Конституции, 
напомнил КС РФ 

Работодатель перечислил сотруднику средний заработок за время вынужденного прогула. С выплаты 
удержали НДФЛ. Работник с этим не согласился и обратился в суд, но спор проиграл. Выплату не 
удалось признать суммой, которую не облагают налогом. Тогда работник решил, что ряд норм НК РФ 
противоречит Конституции. Они позволяют увеличивать базу по НДФЛ на спорную выплату без учета 
ее характера. 

КС РФ не стал рассматривать жалобу. Он указал, что освобождение от уплаты налогов – это льгота. 
То, что в перечне не облагаемых НДФЛ доходов нет выплат за время вынужденного прогула, не 
нарушает конституционные права налогоплательщиков. Данную позицию КС РФ высказывал и ранее. 

Документ: Определение КС РФ от 27.02.2024 N 536-О 

 

 

 

8. Валютные операции: с 1 апреля ЦБ РФ смягчит ряд требований к участникам ВЭД 

С 1 апреля 2024 года, если сумма контракта с нерезидентом в эквиваленте не более 1 млн руб., 
уполномоченному банку резидент сообщит только код вида операции. Ряд документов направлять 
не нужно. Речь идет о случаях, когда деньги зачисляют на транзитный валютный счет резидента 
или списывают с его валютного расчетного счета. 

Сейчас правило применяют, если размер обязательств эквивалентен максимум 600 тыс. руб. 

Аналогично изменят сумму контракта, при которой для списания средств с рублевого расчетного 
счета надо предъявить уполномоченному банку только расчетный документ по операции. 

Резиденты смогут рассчитываться по контракту или кредитному договору, которые нужно поставить 
на учет, например, через свои счета в любом уполномоченном банке. Сейчас по общему правилу 
расчеты проводят через счета резидентов: 

• в уполномоченном банке, который поставил контракт или кредитный договор на учет; 

• в уполномоченном банке, который принял документ на обслуживание в одном из отдельных 
случаев; 

• в банке-нерезиденте. 

Есть и другие новшества. 

Документ: Указание Банка России от 09.01.2024 N 6663-У 

 

 

 

9. Здоровье детей: СФР не оплатит больничный отцу вместе с выплатой пособия по уходу за 
ребенком матери 

Фонд рассмотрел ситуацию, когда мать в отпуске по уходу за больным ребенком заболела сама. 
Лечением занимался отец. Он захотел получить пособие по временной нетрудоспособности. 
СФР указал, что законом не предусмотрена одновременная выплата пособия по временной 
нетрудоспособности и ежемесячного пособия по уходу за ребенком, пока один из членов семьи в 
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отпуске по уходу за этим ребенком. Чтобы отцу оплатили больничный, мать должна прервать свой 
отпуск по уходу на период своего заболевания. 

Напомним, с 2024 года пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет платят и при досрочном выходе на 
работу. 

Документ: Письмо СФР от 19.03.2024 N 14-20/12017 

 

 

 

10. ФНС: применяйте ККТ, если участник ООО при выходе платит разницу в цене полученного 
имущества и доли 

При выходе из ООО учредителю могут передать имущество, цена которого выше его взноса в УК. 
Если участник оплачивает разницу, организация должна применить ККТ. 

Отметим, что стоимость передаваемого имущества (в части, большей взноса) общество 
также включает в доходы от реализации. 

Документ: Письмо ФНС России от 06.03.2024 N ЗГ-2-20/3260@ 
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