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Подробно 
 
1. 6-НДФЛ за I квартал 2024 года: важные изменения для бухгалтера 

Не позднее 25 апреля нужно сдать 6-НДФЛ за I квартал. Форма расчета и порядок его заполнения 
новые. Отличий от прежней формы достаточно много. Так, скорректировали разделы 1 и 2, ввели 
дополнительные строки, часть строк переименовали, ряд убрали. Подробнее об этом и не только 
расскажем в нашем обзоре. 

 

 

 

2. Налоги и отчетность в мае: основные изменения 

Декларации (расчеты) проверяйте по контрольным соотношениям, чтобы их вовремя учли в 
совокупной обязанности на ЕНС. Уведомление о невозможности подачи документов в срок 
направляйте по обновленной форме. Об этих и других новшествах в обзоре. 

 

 

 

3. Выходные по уходу за ребенком-инвалидом: с 26 апреля заявление о возмещении подают по 
новой форме 

СФР утвердил форму заявления, которое страхователь подает для возмещения расходов на оплату 
дополнительных выходных. Приказ вступит в силу 26 апреля. Действующая форма ФСС утратит силу. 
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В заявление добавили поля, в которых надо указывать: 

• сведения о справке, подтверждающей инвалидность ребенка; 

• сведения о приказах о предоставлении дополнительных выходных. Их нужно вносить, если 
заявление направили в электронном виде; 

• периоды, за которые использовали такие выходные. 

В заявлении предусмотрели возможность отражать до 24 накопленных дополнительных выходных. 

Из раздела со сведениями о страхователе исключили поле "Код подчиненности" и добавили поля, 
где нужно указывать Ф.И.О. руководителя и его должность. 

Также обновили форму решения об отказе в возмещении и порядок его передачи по ТКС. 

Документ: Приказ СФР от 16.01.2024 N 28 

 

 

 

4. Ставки платы за НВОС проиндексированы с 1 января 2024 года 

Правительство установило коэффициент для ставок платы за негативное воздействие на 
окружающую среду 1,32. 

Изменения применяют к отношениям, которые возникли с 1 января 2024 года. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 17.04.2024 N 492 

 

 

 

5. ЕНП: налоговики разрешили подавать единое уведомление об исчисленных имущественных 
налогах 

ФНС пояснила: уведомление – многострочный документ. В него можно включить обязательства по 
налогу на имущество, транспортному и земельному налогу по всем срокам уплаты. При этом данные 
могут быть не только по срокам уплаты авансов, но и налогу за год. 

Исключение – обязательство по налогу на имущество за год. Сумма к уплате должна состоять только 
из налога по кадастровой стоимости. 

Документ: Письмо ФНС России от 10.04.2024 N ЗГ-2-8/5702@ 

 

 

 

6. Суд: ОС используют в облагаемых и не облагаемых НДС операциях – вычет можно заявить в 
течение 3 лет 

При камеральной проверке декларации по НДС за I квартал 2022 года инспекция отказала в вычете 
налога, уплаченного при покупке машины. Проверяющие сочли, что правило о возможности заявить 
вычет в течение 3 лет после принятия на учет товаров не действует, если товары используют как в 
облагаемых, так и в не облагаемых НДС операциях. Его используют в пропорции лишь в периоде, в 
котором совершили операцию (III квартал 2019 года). 

Суды защитили налогоплательщика. Он вправе принять НДС к вычету в той доле, в какой 
использовал автомобиль в облагаемых операциях в периоде, когда его приняли к учету. Вычет НДС в 
декларации за более поздний период (но в пределах 3 лет) не противоречит НК РФ. При этом не 
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важно, какими видами деятельности занимается плательщик. Условие о ведении раздельного учета 
операций он выполнил. 

Документ: Постановление АС Уральского округа от 06.02.2024 по делу N А50-6565/2023 

 

 

 

7. Суд не поддержал начисление НДС с питания, предоставленного работнику в организации 
общепита 

Налогоплательщик обеспечивал работника бесплатными обедами в организации общепита, с 
которой заключил договор об оказании услуги питания. В трудовом договоре отметили: обеды 
предоставляют, чтобы повысить производительность труда и обеспечить добросовестное отношение 
к работе. Условие об обедах зафиксировали в правилах внутреннего трудового распорядка. 
Обеды выдавали по электронным картам. Организация общепита предоставляла отчеты об 
оказанных услугах с указанием Ф.И.О. получателя, числа обедов. Стоимость 
обеда признавали доходом в натуральной форме, с которого удерживали НДФЛ, на него начисляли 
взносы. 

Налоговики сочли, что такую услугу следовало облагать НДС. 

Суд их не поддержал: 

• предоставление питания, которое вытекает из правил внутреннего трудового распорядка, 
условий трудового договора и связано с выполнением работы, не расценивают как 
безвозмездную передачу услуг; 

• налогоплательщик не получал экономической выгоды; 

• организация питания связана с производственной деятельностью, обусловлена спецификой и 
характером работы. 

Документ: Постановление АС Центрального округа от 04.03.2024 по делу N А36-1861/2023 

 

 

 

8. Майские праздники 2024 года: как отдыхаем и работаем 

В связи с праздниками отдохнем по 4 дня: 

• с 28 апреля по 1 мая; 

• с 9 по 12 мая. 

Выходной перенесли на понедельник 29 апреля, из-за чего суббота 27 апреля стала рабочей. 
Празднику она не предшествует, поэтому отпускать персонал раньше не требуют. 

Уйти на час раньше сотрудники могут в предпраздничный день 8 мая. 

Как распределены выходные в 2024 году, можно посмотреть в производственном календаре для 5-
дневной и 6-дневной рабочей недели. 

Интересные споры о работе в выходные и праздники за 2022 - 2023 годы мы собрали в обзоре. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 10.08.2023 N 1314 
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